st?atglrJneleUUF\)/r'Z%rama Mjevr.a aktivne‘politi_ke zapoéljavanja iz nadleznosti Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, a u
jetima i nacinom koristenja sredstava za provodenje mjera koje je prihvatilo Upravno vi'jeée

Hrvatskog zavoda za zaposljavanje,

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE, Zagreb, Savska cesta 64, 01B: 91547293790, zastupan po

ravnatelju Anti Lon¢aru (u daljnjem tekstu: VJEROVNIK)
i

STAFF SERVICE d.o.0. za usluge, Cakovec, Ulica Nikole Pavita 29, OIB: 36942722407, zastupan po Andrej
Cvetkovié, direktor, OIB: 27001569738, (u daljnjem tekstu: DUZNIK)

zakljugili su dana 22.11.2023. godine sliedeci

SPORAZUM O
IZVANSUDSKOJ NAGODBI

Clanak 1.

dana 27.4.2022. godine, zakljugio sa VJEROVNIKOM

Stranke Sporazuma suglasno utvrduju da je DUZNIK
a KLASA:103-05/22-01/422, URBROJ: 2109-13-04/4-22-

Ugovor o dodjeli potpore za sufinanciranje zaposljavan;

Clanak 2.

Sukladno obavuevs.tl' DUZNIKA, .utvrdeno je da je s 24.7.2022. prekinut radni odnos sa sufinanciranom osobom
Qorarw_9m \./u!<u§|cerr'1 na zahtjev radnika. Prema &lanku 6. stavku 3. Ugovora poslodavac je obvezan vratiti
neiskoristen dlo_lsplaqenlh sredstava iz ¢lanka 2. Ugovora racunajuci od dana otkaza ugovora o radu radniku
kao sufinanciranoj osobi do zadnjeg dana sufinanciranog razdoblja tj. za razdoblje od 25.7.2022. do 12.10.2022.

. godine.
DUZNIK za 6. mjesec 2022. i 7. mjesec 2022. nije u cijelosti isplatio neto
vku 2. Ugovora, poslodavac je obvezan

do 24.7.2022. godine.

Nadalje, kontrolom je utvrdeno da
placu sufinanciranoj osobi prema obraéunu. Sukladno ¢lanku 5. sta
izvréiti i povrat sredstava za razdoblje od 1.6.2022.

Clanak 3.

Strane Sporazuma dogovorile su dug rijesiti ovom izvansudskom nagodbom, na naéin da se DUZNIKU temeljem

ovoga Sporazuma dodijeli rok za naknadno i dobrovoljno ispunjenje obveze.

Zbog ispunjenja nakane opisane u prethodnom stavku ovoga ¢lanka, formalni davatelj Podruéni ured Cakovec

izvrio je obracun kompletnog potrazivanja koje s osnova Ugovora VJEROVNIK ima prema DUZNIKU.

Stanje duga DUZNIKA prema VJEROVNIKU iznosi ukupno 1.783,86 EUR (13.440,49 kn) odnosno glavnica u
d 230,47 EUR (1.736,48 kn) te je ovakvo stanje

iznosu od 1.553,39 EUR (11.704,02 kn) i kamate u iznosu o
obveze DUZNIKA prema VJEROVNIKU medu stranama Sporazuma nesporno.

Clanak 4.

odmiriti svoju obvezu utvrdenu u prethodnom ¢lanku

utvrduju da ce DUZNIK p :
ovoga Sporazuma u 6 mjesecnih anuiteta, i to:

iznos od 295,77 EUR do 21.11.2023. godine
iznos od 295,77 EUR do 21.12.2023. godine
iznos od 295,77 EUR do 21.01.2024. godine
iznos od 295,77 EUR do 21.02.2024. godine
iznos od 295,77 EUR do 21.03.2024. godine
iznos od 305,01 EUR do 21.04.2024. godine

Strane Sporazuma suglasno

1.
2
3.
4,
5
6




Navedene iznose DUZNIK ée uplacivati redovito svakog mjeseca na:

Drzavni proraéun Republike Hrvatske
IBAN HR0210010051563200500
MODEL: HR0O
POZIV NA BROJ: 806158-41819-42222

Clanak 5.

VJEROVNIK ¢e potpisati ovaj Sporazum nakon $to DUZNIK predoci uplatnicu prve rate iz ¢lanka 4. Sporazuma.
U sluéaju neispunjavanja obveza iz ¢lanka 4., VJEROVNIK ¢e pokrenuti sudski postupak.

Clanak 6.

Prema izri¢itom dogovoru strana Sporazuma ovaj ¢e Sporazum biti pravno valjan nakon $to bude potpisan po
ovlastenim predstavnicima obiju strana.

Clanak 7.
Za slucaj spora koji bi eventualno mogao proizaci iz ovoga Sporazuma, strane Sporazuma ugovaraju nadleznost
suda prema mjestu zaklju¢enja ovoga Sporazuma.
Clanak 8.
Ovaj Sporazum sacinjen je u dva (2) primjerka, od kojih svaka strana zadrzava po jedan (1) primjerak.
Clanak 9.

U znak prihvata prava i obveza koje proizlaze iz ovoga Sporazuma strane Sporazuma ga vlastoru¢no i potpisuju.

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE STAFF SERVICE d.o.0. za usluge
ravnatelj ,ﬁ—?‘,}\ direktor Andrej Cvetkovi¢
Ante Lon¢ar S O\
. : ; £ pDRUCNI-URED -
s ,MLU(IL o K‘\’—; BAKOVES .
1o - x Nada Meznari¢- Palegek, OIB:34893363550

N\,

i' &%

P.p.

Klasa: 103-05/22-01/422
Ur. broj: 2109-13-214/7-23- |8
Cakovec, 22.11.2023.




